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PLANO DE AÇÃO DA COORDENAÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO, PESQUISA E EXTENSÃO 

 

DADOS GERAIS DE IDENTIFICAÇÃO 

Áreas: Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão  

Coordenadora: Me. Rosana Salete Piccininn 

Período que será implementado: Janeiro de 2024 a dezembro de 2024.  

 

APRESENTAÇÃO 

Este documento objetiva apresentar um conjunto de atividades, indicadores e informações que 

irão nortear o planejamento da gestão de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão, associando-os às 

Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos superiores. 

Tendo como referência o Regimento, o PDI e em especial os valores da Unetri Faculdades. Este 

documento busca delinear atividades que facilitem a integração educacional, articulando 

pedagogicamente os docentes, corpo técnico-administrativo e direção, no intuito de empoderar 

estudantes e comunidade acadêmica a atingir seus objetivos, encontrar sucesso e fazer contribuições 

inspiradoras para a nossa comunidade global. Sendo um instrumento vivo, busca lidar com as nuances 

do processo educacional, que permeiam diferentes esferas tais como a econômica, social, cultural, 

política e ambiental. 

O referido plano de ação de coordenação tem o intuito de sistematizar o papel do coordenador de 

Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão, em sua atuação em conjunto, com a gestão, com o corpo discente 

e docente, administrativos e comunidade. Visto que a pesquisa é o processo de produção de 

conhecimento adotando-se uma metodologia específica na busca de respostas a questões. Deve também 

orientar-se numa perspectiva ética, posto que o pesquisador possui uma responsabilidade social em 

relação à sua produção. 

É importante destacar que o conceito de Faculdade está ligado à produção do conhecimento, 

porém o estímulo à curiosidade e à criatividade não pode limitar-se a projetos específicos de pesquisa e 

dos cursos de pós-graduação. As atividades pedagógicas devem estimular a investigação em quaisquer 

dos níveis de formação. Se a pesquisas se articula com o ensino, uma vez que para produzir um novo 

conhecimento se manipula conhecimentos anteriormente já produzidos, ela também deve estar articulada 

com a extensão. 

A política para a pesquisa na Unetri Faculdades está voltada para a geração de conhecimento em 

todos os campos do saber e sua disseminação em padrões de qualidade, seja por meio do ensino, 
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publicações técnicas e científicas, ou outras formas de divulgação, e que atendam às demandas sociais 

locais, regionais e nacionais.  

Esses objetivos serão atingidos pelo fortalecimento da pesquisa, entendidos como células iniciais 

para a definição e fortalecimento das áreas de pesquisa, mas também desenvolvida em projetos 

individuais. A pesquisa deve estar contemplada na trajetória de formação acadêmica dos discentes como 

atividade acadêmica complementar. Para tanto, a Unetri Faculdades busca constantemente uma maior 

participação dos acadêmicos em atividades de pesquisa, no âmbito das coordenações. 

A extensão tem como objetivo a articulação com diferentes atores sociais, buscando a difusão e 

a disseminação do conhecimento, dos saberes científicos e populares, da informação e da cultura, 

tornando-os acessíveis à sociedade em geral e fazendo deles instâncias sociais críticas de modificação 

social e pedagógica.  

A seguir, seguem os objetivos gerais e específicos da pós-graduação, pesquisa e extensão.  

 

1 PÓS-GRADUAÇÃO 

A pós-graduação ajuda o profissional a se aperfeiçoar em áreas mais específicas de atuação, tanto 

no meio acadêmico como no mercado de trabalho. O programa de pós-graduação da Unetri Faculdades 

apresenta-se na categoria de lato sensu. 

1.1 Objetivo Geral 

- Promover para toda a comunidade acadêmica a disseminação dos projetos e ações de extensão, estes 

realizados na Unetri Faculdades. 

1.2 Objetivos Específicos 

- Incentivar a capacitação dos servidores em programas lato sensu e stricto sensu;  

- Desenvolver um programa de pós-graduação lato sensu presencial, apoiando seu fortalecimento, na 

área de Contabilidade, Transporte Rodoviário de Cargas, Comércio Exterior e Direito Aduaneiro. 

 

2 PESQUISA 

Com o intuito de produzir conhecimento e qualificação do ensino, as atividades de pesquisa serão 

desenvolvidas por professores e estudantes vinculados aos cursos, envolvendo preferencialmente 

graduação e pós-graduação, podendo se estender a outras instituições conveniadas ou parceiras, privadas 

ou públicas. 

 

2.1 Objetivo Geral 
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- Possibilitar a realização de pesquisas no âmbito da graduação, pós-graduação e dos docentes da Unetri 

Faculdades. 

 

2.2 Objetivos Específicos 

- Estabelecer ações para que Trabalhos de Conclusão de Curso possam ter relação com projetos de 

pesquisa, de modo a publicá-los em eventos, dando maior visibilidade externa ao curso. 

- Apoiar o desenvolvimento de pesquisas e projetos envolvendo parcerias com instituições externas. 

- Realizar parcerias com empresas da região, para possibilitar o desenvolvimento de pesquisas aplicadas, 

que poderão ser utilizadas inclusive como temas de trabalhos de conclusão de curso. 

 

3 EXTENSÃO 

A ação de extensão é a vertente da Instituição de Ensino Superior que objetiva interligar as 

atividades de ensino e pesquisa com as demandas de todos os seguimentos da sociedade, através das 

seguintes estratégias de ações: Palestras e seminários; cursos de extensão; projetos de extensão; prestação 

de serviço e eventos. 

3.1 – Objetivo Geral 

Buscar solucionar ou minimizar problemas existentes, de interesse e necessidade da sociedade, 

ampliando a relação desta com a Unetri Faculdades.  

3.2 – Objetivos Específicos 

- Implantar a extensão obrigatória nos cursos de graduação por meio da busca de parceria com entidades 

da região. 

- Apoiar o desenvolvimento de projetos de extensão com ênfase às necessidades da comunidade 

acadêmica e da instituição. 

- Incentivar a participação da comunidade acadêmica em eventos de extensão, promovendo a discussão 

de demandas atuais no âmbito social e profissional. 

 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

 

O QUE FAZER PARA QUE FAZER QUEM 

ACOMPANHARÁ 

QUANDO 

FAZER 

Pesquisa 

Realização da VII 

Semana Acadêmica 

Apresentar os projetos 

desenvolvidos à comunidade. 

- Diretor acadêmico, 

Coordenadora de 

Pesquisa, 

De fevereiro 

a junho de 

2024. 
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Interdisciplinar e IV 

Mostra de Trabalhos 

Científicos. 

-Preparar os acadêmicos para o 

evento institucional. 

-Estimular o desenvolvimento 

de novas pesquisas. 

coordenadores de curso, 

professores      e 

acadêmicos. 

Pós-Graduação 

- Promoção da integração 

da Graduação e da Pós- 

Graduação dos  

Departamentos de 

Ciências Contábeis e 

Administração. 

 

 

- Divulgação e 

implementação do curso 

de MBA em 

Contabilidade e Gestão 

de Negócios, MBA em 

Transporte Rodoviário de 

Cargas, MBA em 

Comércio Exterior e 

Negócios e Pós-

Graduação em Direito 

Aduaneiro. 

- Participar das reuniões de 

coordenadores, a fim de 

detectar as demandas de futuros 

cursos de pós-graduação e 

possibilitar aos egressos a 

continuação dos estudos 

acadêmicos. 

 

 

- Divulgar os cursos e as 

atividades a serem 

desenvolvidas. 

- Diretor acadêmico, 

Coordenadora de Pós- 

Graduação e 

coordenadores de curso. 

Todo o ano 

de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

Janeiro de 

2024     a   

dezembro de 

2024. 

 

 

Extensão 

- Orientar, socializar e 

dar continuidade ao 

processo de 

curricularização da 

extensão. 

 

 

 

 

Para integralizar a comunidade 

aos trabalhos da Unetri 

Faculdades, bem como para 

potencializar o protagonismo 

dos acadêmicos. 

 

 

 

 

Rosana Salete Piccininn 

Coordenadores dos 

Cursos de Graduação, 

Núcleos Docentes 

Estruturantes, 

Colegiados dos Cursos, 

acadêmicos e 

comunidade externa. 

Todo o ano 

de 2024. 
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- Acompanhar e auxiliar 

o aprimoramento de 

cursos de nivelamento. 

 

- Planejamento de 

atividades, ações e 

disciplinas de extensão 

para adequação à 

solicitação da Resolução 

CEPE n.º 118/2020 que 

trata da curricularização 

da extensão. 

 

 

 

- Realização de oficinas, 

minicursos, palestras e 

formações continuadas, a 

citar: 1) Curso de 

Extensão em 

Preenchimento de 

Declaração de Imposto 

de Renda – Pessoa Física; 

2) Curso de Excel 

Avançado; 3) Curso de 

Oratória – Excelência na 

Comunicação; 4) Curso 

de HP C12; 5) Mídias 

Digitais; 6) 

Potencializando a 

educação: capacitação de 

professores em 

tecnologias 

educacionais; 6) 
Atendimento ao Cliente – O 

Uso da Comunicação 

Assertiva e Estratégica; 7) 

Curso de Redação Oficial; 

8) Liderança 

organizacional: inovação 

em gestão pública; 9) 

 

Aproximar-se das   

organizações que oferecem 

estágios. 

 

Incentivar a participação de 

discentes nessa e nas demais 

atividades de extensão 

oferecidas pelo departamento. 

Atender as demandas sociais 

apresentadas. 

Estimular o desenvolvimento 

de ações de extensão e pesquisa.  

Acompanhar e supervisionar os 

trabalhos desenvolvidos. 

 

Participar    da    elaboração    de 

políticas de extensão.  

 

 

 

Regulamentar itens 

fundamentais da pós, pesquisa e 

extensão. 

Garantir o arquivamento e 

agilidade dos documentos 

inerentes aos processos de pós, 

pesquisa e extensão. 

 

Rosana Salete Piccininn 

Coordenadores dos 

Cursos de Graduação 

 

Rosana Salete Piccininn 

Coordenadores dos 

Cursos de Graduação. 

Rosana Salete Piccininn  

 

 

 

 

 

 

 

Rosana Salete Piccininn  

 

 

 

 

Rosana Salete Piccininn 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Todo o ano 

de 2024, 

entretanto 

priorizando 

um curso 

por mês. 
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Gestão de relacionamentos; 

10) Processos Legais na 

Gestão de Recursos 

Humanos. 
 

- Participação em 

conselhos e comissões. 

- Regularização e 

otimização de processos 

administrativos. 

 

 

AVALIAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO DE COORDENADOR DE PÓS-GRADUAÇÃO, 

PESQUISA E EXTENSÃO 

A avaliação do plano de ação será realizada parcialmente na última reunião de coordenações 2024.1 

através da apresentação parcial das ações executadas pelo coordenador e registrada em ata. A avaliação 

final do plano de ação será realizada através de apresentação final que trarão os indicadores de 

desempenho das ações realizadas no plano na última reunião de coordenadores do semestre 2024.2 e 

registrada em ata. 
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